
 
 

Produkte und Dienstleistungen lückenlos. Kundenorientierung im Mittelpunkt. 
 
Wir sind ein führender, weltweit tätiger Hersteller von Regalbediengeräten mit dazugehörender Paletten-Fördertechnik 
und integrierten Lastaufnahmemitteln sowie den darauf abgestimmten Steuerungslösungen. 180 Mitarbeiter arbeiten 
für unsere Kunden zur Realisierung von anspruchsvollen Lagertechniklösungen. 

DAMBACH Lagersysteme GmbH & Co. KG 
Personalabteilung  
Hardrain 1, 76476 Bischweier 
jutta.weiler@dambach-lagersysteme.de 
www.dambach-lagersysteme.de 

 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir bundesweit mehrere  
 

 

Servicetechniker (m/w) 
 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 
- Wartung, Service und Instandsetzung unserer Regalbediengeräte und Fördertechnikkomponenten im In- und 

Ausland  
- Erstellen von Wartungs- und Serviceberichten nach Kundenbesuchen 
- Beratung der Kunden hinsichtlich Ersatzteilhaltung und Wartung 

 
Was erwarten wir von Ihnen? 
 
- Eine abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Elektriker, Elektrotechniker, Mechatroniker oder 

vergleichbar 
- Interesse sowohl an elektrischen als auch an mechanischen Aufgabenstellungen 
- Kundenorientierung 
- Selbständige und qualitätsbewusste Arbeitsweise 
- Reisebereitschaft und Flexibilität 
- Englische Sprachkenntnisse 

 
Berufsanfängern und Quereinsteigern bieten wir individuelle Trainee-Programme zum Einstieg. 

 
Was können Sie von uns erwarten? 
 
- Ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit hoher Selbständigkeit und 

Weiterentwicklungsperspektive 
- Firmenfahrzeug und komplette Organisation der Service-Einsätze 
- Eine umfassende Einarbeitung sowie aufgabenbezogene Aus- und Weiterbildung 
- Einen langfristig sicheren Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung und Perspektive in einem expandierenden, 

gesunden mittelständischen Unternehmen 
- Eine offene Arbeitsatmosphäre in einem modernen Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

 
Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Frau Weiler (Tel. 07222/9660-102) zur Verfügung. Ihre 
aussagefähige Bewerbung erbitten wir bevorzugt per E-Mail an folgende Adresse:  

 


